yotale £,
a2 O,

& <
g ﬁ S ISTITUTO COMPRENSIVO
% o & FORIO 1.C. 2 DON VINCENZO AVALLONE

Via Parroco L. D’Abundo, 36 - 80075 FORIO loc. Panza
NAIC8GNOOA 081907089 CF 91013820633

@ mail: poicSegnQalaistruzione. it naicSen00oilpec.istrizione it
www. icforiod it

FORIO LL.C. 2 - "DON V. AWVALLONE"
Prot. 0008752 del 29/09/2026
IV (Uscita)

Preg.ma attenzione delle Famiglie

ep.c.

Preg.ma attenzione dei Docenti

OGGETTO: ACQUISIZIONE DISPONIBILITA’ TAVOLO TECNICO PERMANENTE
PREVENZIONE BULLISMO

Gentili Famiglie,

in recepimento della Legge 70 2024 ¢ del cyberbullismo; “volta a prevenire e contrastare i fenomeni
del bullismo e del cyberbullismo in tutte le loro manifestazioni, in particolare con azioni di carattere
preventivo e con una strategia di attenzione e tutela nei confronti dei minori” e del DM n.232/2024
del MIM, con il quale ¢ stato istituito a livello nazionale il Tavolo tecnico per la prevenzione e il
contrasto del bullismo e del cyberbullismo, Vi chiediamo la disponibilita a farvi parte: non ¢
necessario possedere qualifiche e competenze tecniche, in quanto tale organo ¢ finalizzato a
consolidare le misure di prevenzione del disagio in tutte le sue forme nei vari contesti di vita dei nostri
alunni, da quando escono di casa e quando varcano la soglia di classe. E fondamentale avere una
prospettiva integrata e globale che possa “fotografare™ ogni eventuale segnale precursore per poter
intervenire efficacemente.

Il Tavolo, a composizione interdisciplinare, annovera docenti e rappresentanti delle Istituzioni, ma la
Vostra partecipazione ¢ determinante. Sarebbe auspicabile avere un rappresentante per ogni grado di
istruzione — Infanzia, Primaria (Don Avallone e Succursale) e Secondaria di primo grado.

Tra le varie azioni, ci proponiamo di:

e suggerire piste di lavoro anche creative, innovative e/o sperimentali che coinvolgano eventuali
classi problematiche, oltre il ruolo di “vittima” e di “bullo”;

e cffettuare il Monitoraggio dei dati: per rilevare periodicamente eventuali fenomeni di
bullismo e di cyberbullismo all'interno dell'istituto e nei vari contesti di vita. Eventuali
segnalazioni che necessitino I’anonimato sono tutelate nelle forme previste dalla legge (tutela
del whistleblowing, Decreto Legislativo n. 24/2023)

e claborare strategie di prevenzione: progetti, azioni, iniziative di sensibilizzazione per studenti,
docenti e genitori.

e emanare procedure di segnalazione e di supporto alle famiglie e agli alunni coinvolti.

e “fare comunitd™ favorire il dialogo tra tutte le componenti della comunitd scolastica
(dirigenza, docenti, famiglie e studenti) e con le autorita esterne.

e Coadiuvare il Dirigente Scolastico nell'adozione di un codice di condotta e di misure
educative specifiche.





Il Tavolo € convocato periodicamente: eventuali assenze non ledono il diritto di partecipazione; ¢ in
ogni caso possibile anche partecipare in modalita telematica.

Si richiede di inviare a mezzo mail eventuale disponibilita entro il giorno 12 ottobre, ore 12,00. E
sufficiente compilare il modulo allegato alla presente (allegato A). ;

Si ringrazia per la collaborazione, auspicando nella vostra adesione a beneficio degli alunni.
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